外国语学院学年综合能力记实评价细则
根据《浙江大学宁波理工学院本科生综合素质测评实施办法（试行）》(宁波理工学[2013]227号)，结合外国语学院具体情况，制定本细则。

思想品德记实项目及加减分参考标准

1.志愿活动、好人好事
凡参加青年志愿者活动的，申请加分需提供主办方出具的书面证明，考核标准以参加志愿服务的时间为依据，工作表现优秀者可在此基础上适当加分（以获得相关方面书面表彰为准），但最高不得多于1.2分。考核参考标准如下表：

	项目
	时长
	分值

	志愿活动
	5-10
	0.3

	
	11-15
	0.4

	
	15-20
	0.5

	
	21-25
	0.6

	
	26-35
	0.8

	
	36-45
	1

	
	>45
	1.2

	参加无偿献血
	/
	0.8

	学校爱心使者
	/
	0.5

	其他好人好
	/
	0.3-2

	见义勇为者
	/
	1-3


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              2. 校园文明示范：

    （1）.荣誉称号：

	荣誉称号
	分值

	军训一等功
	0.5

	军训二等功
	0.3

	党校（积极分子、预备党员）优秀学员
	0.6

	国家级/省级/市级/校级/院级优秀团干部
	10/8/6/3/1.5

	国家级/省级/市级/校级/院级优秀团员
	8/4/3/1/0.6

	国家级/省级/市级/校级/院级优秀党员
	12/6/4.5/3/1.8

	国家级/省级/市级/校级/院级十佳大学生
	10/8/6/3/1.5


（2）生活园区表现

	内容
	分值

	宿舍成绩后30%/次
	                   -0.2

	协助有关部门破获盗窃案件
	0.3-1/次

	提出合理化建议并被采纳
	0.2/次

	积极参与园区公益劳动
	0.2/次

	私拉电线、网线、电话线者
	-1/次

	使用或拥有违章电器者
	-2/次

	楼内大声喧哗、打牌、搓麻将、高声播放音乐等影响他人学习和休息
	-0.5/次

	将“一卡通”或寝室钥匙转借给他人，私自换、加门锁
	-1/次

	未经公寓部批准留宿外来人员，或将床位转租、转借他人的
	-1/次

	其它违反生活园区管理办法的行为视情况扣0.5-2


 注： 生活园区项目记分以生活园区上报的数据为准。
3.违规违纪

	内容
	分值

	早读、早操、晚自修、上课迟到/次
	-0.1

	穿拖鞋进教室者/次
	-0.1

	将早餐或者食物带到课堂食用/次
	          -0.1

	在课堂上玩手机、睡觉/次
	-0.1

	旷课一节
	-0.4

	通报批评或其他不文明行为
	         -0.4~ -1

	警告处分
	 -4

	严重警告处分
	 -6

	记过处分
	 -8

	留校察看
	 -10

	夜不归宿
	 -2

	公共场合吸烟
	-0.5

	晚归（视情况酌情扣分）
	         -0.4-1.5


二．记实项目及加减分参考标准

1. 组织管理能力

担任学生社会工作的分别由所在用人单位每学期负责考核一次。兼任多种社会工作的，不累计加分，以最高分计；担任社会工作未满一学期的，不得加分；任职期间没有做好本职工作且造成一定负面影响的，或者用人单位考核为“不合格”的，不得加分。担任班委期间，班级获得优良学分班、优良学分建设班级或者爱心班级等集体荣誉称号，该班班委可酌情加分，但最高加分分值不可超过0.5分。考核等级及加分参考标准如下表：

	学生工作职务
	考核等级
	分值

	学校团委副书记、学生会、社联主席团成员、校广电台长、三江潮思政网站站长、校艺术团团长、校报记者团团长及以上
	优秀
	5

	
	合格
	3

	学校团委、学生会、社团联合会、校广电、三江潮思政网站、校艺术团、校报记者团部门正职
	优秀
	4

	
	合格
	2.4

	学校团委、学生会、社团联合会、校广电、三江潮思政网站、校艺术团、校报记者团部门正职
	优秀
	3

	
	合格
	1.8

	学校团委、学生会、社团联合会、校广电、三江潮思政网站、校艺术团、校报记者团部门副职
	优秀
	2.5

	
	合格
	1.5

	学院团委副书记、学生会和社联主席团成员、学院艺术团团长及以上
	优秀
	4.5

	
	合格
	2.7

	学院院团委、学生会、社团联合会、学院艺术团部门正职、学生支部支委
	优秀
	3

	
	合格
	1.8

	学院院团委、学生会、社团联合会、学院艺术团部门副职、党建联系人
	优秀
	2.5

	
	合格
	1.5

	班长、团支书、社团或协会负责人（正职）、楼层长
	优秀
	2.5

	
	合格
	1.5

	班委、团支委、学院团学社干事、寝室长、党建助理
	优秀
	1

	
	合格
	0.6


注：学生工作加分中如有考核成绩的按照考核等级加分，如未进行考核，则统一按照合格分值计算。                                           
2. 社会活动能力

	活动项目
	分值

	社会实践先进集体（国家）
	2.4

	社会实践先进集体（省级）
	1.2

	社会实践先进集体（市级）
	0.9

	社会实践先进集体（校级）
	0.6

	社会实践先进集体（学院级）
	0.4

	社会实践先进个人（国家）
	8

	社会实践先进个人（省级）
	4

	社会实践先进个人（市级）
	3

	社会实践先进个人（校级）
	2

	社会实践先进个人（学院级）
	1.2

	出国出境交流活动表现良好
	3

	参加校院组织出国出境活动
	2


   注：出国交流表现良好者需提供带队老师证明，良好的比例不超过5%。同类项目不累积加分。

3. 创新创造能力

  （1）论文、课题、专利
   在正规学术期刊上发表学术论文，按照期刊等级及参与情况加分，发表多篇文章的可以累加。作为学生会新闻部等部门发表的文章不得加分，按照担任学生工作干部加分。具体加分细则见下表：
	期刊
	课题
	参与工作
	分值

	核心期刊
	市级课题
	第一作者（负责人）
	4

	
	
	第二作者（负责人）
	1.8

	
	
	参与者
	0.9

	正式发行期刊
	学院课题
	第一作者（负责人）
	2

	
	
	第二作者（负责人）
	1.2

	
	
	参与者
	0.6

	专利
	8


    （2） 学术技能和创业竞赛

    学术技能竞赛主要包括：各级大学生挑战杯学术技能竞赛、大学生挑战杯商业计划竞赛及各类大学生学科竞赛，具体加分细则见下表：

	级别
奖项
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	其他奖项

	国家级或者国际级
	8
	6
	4
	2

	省级
	4
	3
	2
	1

	市级
	3
	2.25
	1.5
	0.75

	校级
	2
	1.5
	1
	0.5

	院级
	1.2
	0.9
	0.6
	0.3


4. 文体特长表现

	级别
	奖项
	分值

	省级（国内校际）
	一等奖（第一名）
	4

	
	二等奖（第二名）
	3

	
	三等、单项（第三名）
	2

	
	其他
	1

	市级（省内校际）
	一等奖（第一名）
	3

	
	二等奖（第二名）
	2.5

	
	三等、单项（第三名）
	1.5

	
	其他
	0.75

	校级（市内校际）
	一等奖（第一名）
	2

	
	二等奖（第二名）
	1.5

	
	三等、单项（第三名）
	1

	
	其他
	0.5

	学院级
	一等奖（第一名）
	1.2

	
	二等奖（第二名）
	0.9

	
	三等、单项（第三名）
	0.6

	
	其他
	0.3


   注 1.关于集体项目获奖，队长或者主力队员的相关系数为1，参与队员的相关系数为0.3；

      2.模块中的“其他”包括第四名及以后名次、参与学校或学院专门组织的校园竞赛，如参加学院毕业生晚会演出、运动会方阵等。

5. 专业技术技能 

	证书名称
	分值

	高级口译证书
	3

	中口证、专四优秀、日语一级、高口笔试
	2

	专四良好、雅思6.5、托福90、中口笔试、日语二级
	1.5

	全国计算机三级证书
	2

	全国计算机二级证书
	1.5

	全国计算机一级证书、省计算机二级证书
	1

	省计算机一级证书
	0.5

	导游证（外）
	2

	导游证（内）
	1.5

	报关员证书
	1.5

	单证员证书
	1

	会计上岗证
	1

	教师资格证（过笔试）
	1.5


注：未列出的专业性证书，可参照同级别进行加分。 
                                                                                                  三. 记实工作的具体实施

1. 个人申报：学生结合自己的实际情况，根据《浙江大学宁波理工学院学生行为记实考核细则》及《外国语学院综合素质测评行为记实考核补充细则（试行）》向班级考评小组进行申报，记实项目申报时原则上应附相关证明材料复印件，行为记实项目实行个人申报制。

2. 班级考评小组汇总、初审：根据项目分类所列，汇总、登记班内同学申请项目，初步审核所报项目的真实性与合理性。

3. 班内第一次公示：考评小组在上报学院前将结果在班内公示，接受同学监督。使信息公开，确保公平、公正。

4. 初评结果上交：班内公示后，班级将结果上交到学院学工办，要求上交电子稿、书面稿各一份。

5. 学院审核：学院将根据评分细则对各班初评结果进行审核。

6. 各班级反馈、同学签名：学院将审核后的结果以书面稿的形式发到各班，核对有出入的，各班同学可以向班级考评小组反馈意见，由考评小组负责人统一向学院反映，同时将修改后的书面稿上交学院，书面稿要求有全体同学的签名。

7. 学院再次审核、公示：学院再次审核，有出入的及时予以修改；学院将再次审核后的结果进行公示，在公示期内同学有异议的，可以向学院学工办反映，公示期结束后，学院不接受任何有关考评结果的更改请求。
